
Amministrazione Trasparente

COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE AFFARI GENERALI
SERVIZIO ATTIVITA’ SOCIALI

N° 931    REG. SEGRETERIA GENERALE DEL 07/10/2020

N°  284  REG. SETTORE AFFARI GENERALI DEL  07/10/2020

N° 114  REG. AFFARI SOCIALI DEL  07/10/2020

OGGETTO: Approvazione Schema Avviso e schema di domanda per l'ammissione allo svolgimento di
"Tirocini  finalizzati  all’inclusione  sociale,  all’autonomia  delle  persone  e  alla  riabilitazione
(accordo in conferenza unificata del 22 gennaio 2015) presso aziende “Progetto PON del sostegno
per l’inclusione attiva (SIA/REI/RDC) di cui all’avviso N° 3/2016 del Ministero del lavoro e delle
Politiche Sociali - FSE 2014-2020.     PROGETTO PON INCLUSIONE – AVVISO N° AV 3/2016.
CUP -D91E19000100007                                                                                        Cod.PROG. AV3-2016-SIC_47 

IL  RUP
RITENUTO il Responsabile del Settore Affari Generali, in esecuzione alla Determina Sindacale N° 03 del 03/02/2020  in
ottemperanza dell’art. 6 della L. 127/97 recepita con la L.R. n° 23/98, competente a provvedere in ordine all’oggetto sopra
indicato; 
VISTO  il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 03/08/2016 con il quale è stato adottato l’Avviso
Pubblico n. 3/2016 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione
2014 –2020,  Programma Operativo Nazionale del  Sostegno per l’inclusione attiva(SIA) e la convenzione AV3-2016-
SIC_47 sottoscritta tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e il Comune di San Giuseppe Jato, capofila del DSS
41 per il progetto PON- SIA
VISTO che intende individuare soggetti  tirocinanti  che beneficiano della misura  SIA/REI/RdC, temporaneamente in
difficoltà e fuori dal mercato del lavoro, in modo da contrastare il rischio di emarginazione sociale.
VISTA la determina dirigenziale di Nomina del RUP n° 754  del 06/08/2020;
PRESO  atto  che  occorre  approvare  l’Avviso  per  iscrizione  di  un  elenco  per  l'ammissione  allo  svolgimento  di
"Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione (accordo in
conferenza unificata  del  22 gennaio 2015)  presso aziende “Progetto PON del  sostegno per  l’inclusione
attiva (SIA/REI/RDC) di cui all’avviso N° 3/2016 del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali -
FSE 2014-2020.
VISTO il D. L.vo n° 267/2000;

PROPONE
Per quanto sopra esposto

- di  approvare  schema  di  Avviso  e  schema  di  domanda  per  iscrizione  di  un  elenco  per  l'ammissione  allo
svolgimento  di "Tirocini  finalizzati  all’inclusione  sociale,  all’autonomia  delle  persone  e  alla
riabilitazione  (accordo  in  conferenza  unificata  del  22  gennaio  2015)  presso  aziende  “Progetto
PON  del  sostegno  per  l’inclusione  attiva  (SIA/REI/RDC)  di  cui  all’avviso  N°  3/2016  del
Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali - FSE 2014-2020.

Da  atto  della  completezza  istruttoria  della  superiore  proposta  anche  alla  luce  degli   aspetti  di  efficacia,  efficienza,
correttezza e  regolarità dell’azione amministrativa;

Il Responsabile del Servizio
    Affari Sociali

F.to  Maria Finazzo



Il Responsabile Vicario del Settore Affari Generali

Verificato:
- la regolarità dell’istruttoria svolta dall’ufficio;
- il rispetto della tempistica prevista dalla leggi;
- l’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa dell’Ente;
- la conformità a leggi, statuto e regolamenti.

Esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica e per l’effetto

DETERMINA

Di approvare la superiore proposta.

Il Responsabile Vicario del Settore
Affari Generali

 F.to  Dott.ssa Marianna Avarello


